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Responsable Pôle écologie (CDI) 

Ecologue expérimenté(e)  

Structure 

L’agence MTDA est un bureau d’études et de conseil intervenant autour de trois pôles d’expertise : 
environnement, prévention des incendies de forêt, et ingénierie forestière et arboricole. 
 
Le pôle environnement accompagne les porteurs de projets publics et privés dans la prise en compte des enjeux 
écologiques et réglementaires de leur projet. Dans ce cadre, il intervient sur une diversité d’études 
réglementaires et d’expertises écologiques : 
• Les évaluations environnementales de documents d’urbanisme (PLU, PLUi, SCoT), de plans et programmes 

(SAGE, SDAGE, chartes de PNR, schémas régionaux carrières, biomasse, gestion sylvicole), et de projets 
d’aménagement (parcs photovoltaïques, zones d’activités, infrastructures) ; 

• Les dossiers réglementaires : cas par cas, dossiers Loi sur l’eau, dossiers CNPN, volets Natura 2000, VNEI ; 
• Les diagnostics écologiques et études de terrain : inventaires naturalistes, définition des enjeux, 

application de la séquence ERC, suivis écologiques ; 
• Les outils de planification territoriale et de gestion écologique : trames vertes et bleues, plans de gestion, 

suivis de sites ; 
• Le conseil, accompagnement et concertation auprès des maîtres d’ouvrage, partenaires techniques, 

services de l’État et collectivités. 
 
Notre équipe « écologie » rassemble une douzaine de collaborateurs, basés à Venelles et Bordeaux. Elle 
travaille en synergie avec les chargés d’études généralistes du pôle environnement et autres pôles de l’agence 
(forêt/arbre et prévention incendie) ainsi qu’avec un réseau de partenaires techniques. 
 
Des outils internes ont été développés pour faciliter les inventaires de terrain, l’analyse des enjeux écologiques 
et l’harmonisation des pratiques au sein de l’équipe. 
 
L’agence MTDA a mis en place depuis 2007 une démarche RSE, fédérant tous ses collaborateurs avec une 
passion commune de la protection de l’environnement. L’équipe soudée a à cœur la qualité du travail produit, 
en s’adaptant aux demandes de ses clients et partenaires, et valorisant les nombreuses références et 
compétences de l’agence. 

Missions 

Dans le cadre du développement de ses activités, l’agence MTDA renforce son équipe environnement et crée 

un poste de coordinateur de l’équipe écologie, en charge de l’animation de l’équipe des naturalistes. 

Ce poste s’inscrit dans une dynamique de structuration du pôle écologie et d’accompagnement des 

collaborateurs dans leurs missions quotidiennes. 

 

Le ou la titulaire du poste aura pour principales missions : 

 Encadrer et animer l’équipe naturaliste : Animer les rituels d’équipe, organiser la répartition des 

charges de travail et partager les opportunités d’affaires. Accompagner l’intégration et la montée en 

compétences des écologues. 

 Faire évoluer les méthodes de travail : capitaliser les retours terrain, fiabiliser nos outils QGIS / bases 

de données, initier des projets d’innovation. 

 Superviser et réaliser les phases clés des études comme la recherche bibliographique, (zonages de 

protection et d’inventaires, données naturalistes disponibles), l’organisation des inventaires, l’analyse 

des données, la mise en évidence des enjeux, la mise en œuvre de la séquences ERC ;    
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 Apporter une expertise naturaliste et écologique dans la rédaction des études réglementaires : VNEI, 

CNPN, évaluation des incidences Natura 2000, volets écologiques des documents d’urbanisme… et 

assurer un rôle de supervision technique sur les projets : appui aux équipes, arbitrages, relectures et 

contrôle qualité des livrables. 

 Participer au développement du pôle par l’élaboration des propositions techniques et financières, 

en collaboration avec les autres membres de l’équipe  

 Assurer les liens avec les partenaires en étant l’interlocuteur principal des clients, partenaires 

techniques, services de l’État et collectivités ; 

 Représenter MTDA lors des réunions de présentation, de concertation ou de pilotage de projet. 

Zone d’intervention principale : PACA, Occitanie, AuRA, et Nouvelle-Aquitaine. 
Télétravail partiel possible, selon l’organisation du pôle et votre lieu de résidence. 

Compétences et qualifications attendues 

Vos incontournables 
• Être diplômé(e) en écologie, biologie ou d’une formation équivalente (Bac +5 minimum)  
• Justifier d’une expérience significative en bureau d’études incluant la coordination ou l’animation 

d’équipe  
• Posséder des connaissances approfondies et transversales sur les milieux naturels : habitats, faune, 

flore, fonctionnement des écosystèmes  
• Maîtriser les attendus des études réglementaires : évaluation environnementale, séquence ERC, 

dossiers de dérogation espèces protégées, Natura 2000, Loi sur l’eau, etc.  
• Être capable d’évaluer les enjeux écologiques, de formuler des mesures pertinentes et de porter une 

lecture critique sur les impacts  
• Avoir le sens du collectif et de l’organisation : vous savez répartir les charges, soutenir vos collègues, 

prendre des décisions, instaurer une dynamique d’équipe positive  
• Être à l’aise dans la relation client et partenariale, y compris avec les services de l’État  
• Être titulaire du permis B : des déplacements sont à prévoir dans les régions PACA, Occitanie, AuRA, 

et en Nouvelle-Aquitaine (train principalement). 

 

Vos plus qui feront la différence 
• Avoir déjà utilisé des outils SIG (QGIS) et des bases de données naturalistes ; 
• Être sensible à l’amélioration continue des pratiques internes : outils, méthodologies, 

automatisations, capitalisation des données ; 
• Aimer transmettre, structurer, animer, et créer un cadre de travail motivant pour les autres ; 
• Suivre l’actualité réglementaire et scientifique, et aimez partager vos connaissances. 

Conditions 

 Poste en CDI – Statut cadre, basé à Venelles ; 

 Organisation du travail souple : 37 heures hebdomadaires, 12 jours de RTT par an, télétravail 

 Expérience : 3 ans minimum dans un poste similaire avec management d’équipe 

 Rémunération selon expérience, à partir 39 000 € brut/an, complétée par des primes annuelles, un 

dispositif d’épargne salariale et une prise en charge à 100 % de la mutuelle santé  

 Prise de poste dès que possible. 

Pour postuler, envoyez votre CV et une lettre de motivation à recrutement@mtda.fr et pour plus 
d'informations sur MTDA, visitez notre site web  Qui sommes-nous ? - MTDA 

Code à préciser dans les communications : 2025_45_E_Ecologue_Venelles  
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